
 

 

 

DIGITAL 
INNOVATION 

MANAGER 

Das SEEDHOUSE ist Startup-Zentrum und Innovationsplattform für die Bereiche Agrar, Food und KI. 
Wir begleiten aktuell in unterschiedlichen Programmen rund 20 Startups mit Infrastruktur, Startkapital, 
Know-how, Netzwerk und einem Platz in unserer einmaligen Community durch alle Phasen der 
Gründung. Als Innovations-Hub für 36 namhafte mittelständische Unternehmen und Konzerne aus 
dem Nordwesten Deutschlands bilden wir die Brücke zwischen Startups und Wissenschaft, 
Organisationen, Politik sowie Unternehmen – und genau hier kommst du ins Spiel: 

 

Als Digital Innovation Manager (m/w/d) berätst du einerseits Startups auf Augenhöhe und optimierst 
die internen Prozesse des Seedhouse Incubator. 

 

DEINE AUFGABEN: 

• Startup-Beratung: Du arbeitest eng mit den Gründerinnen und Gründern zusammen, berätst sie und 
entwickelst mit ihnen digitale Strategien – von der Wahl der passenden Tools bis hin zur Skalierung 
digitaler Geschäftsmodelle. 

• Interne digitale Optimierung: Du analysierst und verbesserst unsere internen digitalen Strukturen 
und hast insbesondere Freude an neuen KI-Tools und Vibe Coding. 

DEIN PROFIL: 

• Du bist offen, kommunikativ und hast Lust, neue Menschen kennenzulernen sowie dich mit aktuellen 
Technologien auseinanderzusetzen. 

• Abgeschlossenes Studium oder vergleichbare Qualifikation, idealerweise im Bereich der 
Betriebswirtschaft, Informatik oder einem verwandten Fachgebiet. 

• Erfahrung in der Evaluierung und im Umgang mit modernen digitalen Tools. 

• Erste Berufserfahrung in den Bereichen digitales Ökosystem, digitale Kommunikation, oder Startup-
Beratung sind von Vorteil.   

• Interesse an Innovationen und der Startup-Szene sowie unseren Schwerpunktthemen. 

WARUM DU BEI UNS DURCHSTARTEN SOLLTEST: 

• Startup-Atmosphäre: Flache Hierarchien, kreative Freiheit und echtes Mitgestalten. 

• Direkter Impact: Du arbeitest mit Gründerinnen und Gründern an realen Herausforderungen. 

• Modernes Arbeiten: Flexible Arbeitszeiten, hybrides Modell (bis zu 2 Tage Homeoffice), 30 Tage Urlaub, 
Hanse Fit. 

• Community & Netzwerk: Teil eines starken Innovationsnetzwerks aus Startups, Mittelstand, 
Wissenschaft und Politik. 

• Fair Pay: Wir zahlen ein wettbewerbsfähiges Gehalt – abhängig von Erfahrung und Qualifikation. 

 

KLINGT SPANNEND? Dann bewirb dich jetzt und werde Teil unseres Teams: 

JETZT BEWERBEN: jobs@seedhouse.de.   

Bei Fragen wende dich gerne an Tim Siebert (0160-99152767). 

Vollzeit | Osnabrück Innenstadt 

Seedhouse Accelerator GmbH 
An der Katharinenkirche 3 
49074 Osnabrück 

www.seedhouse.de 
jobs@seedhouse.de 
0160-99152767 
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